Motion conseil des maitres
Un plan de rattrapage pour le Rhône et une dotation de 400 postes dès la rentrée 2016 !

Le département du Rhône est 100e département de France en terme de moyens, sans aucune explication selon les critères ministériels. Les départements équivalents ont des moyens bien supérieurs. Sans les postes d’enseignants auxquels nous aurions droit si les critères ministériels étaient respectés, les conditions d’enseignement ne pourront pas s’améliorer.
(Choisir les paragraphes à enlever ou compléter en fonction de la situation de l’école .)
Classes surchargées

Les seuils d’ouverture sont parmi les plus hauts de France. Par conséquent, les classes sont très chargées. Dans notre école (préciser la situation), nous avons …. classes de 25 élèves ou plus.

Maitres plus

Le ministère promettait aussi un « Plus de maitres que de classe dans chaque école » en Education Prioritaire et développer le dispositif hors Education Prioritaire. Cela n’est pas le cas dans notre école. Nous demandons que ce poste soit implanté pour que nos élèves bénéficient aussi de dispositifs pédagogiques innovants pour réduire l’impact des inégalités sociales.

RASED

Notre école concentre un nombre important d’élèves en grande difficulté qui pourraient en sortir avec une aide spécialisée. Malheureusement, notre école a des moyens RASED insuffisants ou n’a pas de moyens (décrire la situation)
Education prioritaire

Notre école ……… a été classée en REP ou REP +  l’année dernière lors de la remise à jour de la carte de l’Education Prioritaire. Le ministère a promis une réforme de l’Education Prioritaire. Pourtant, le nombre d’élèves par classe dans les écoles REP et REP+ du département du Rhône dépasse la moyenne nationale. L’équité républicaine est rompue. Il y a en moyenne 1 élève de plus dans les classes REP et REP+ du Rhône que dans les REP et REP+ des autres départements. 
C’est pourquoi nous demandons 400 postes dès la rentrée et un plan de rattrapage pour le Rhône. Cela permettra de : (choisir en fonction de la réalité de l’école ou compléter)
· Baisser le nombre d’élèves par classe dans notre école

· Compléter notre RASED ou attribuer un RASED pour notre école

· Créer un poste de maitre plus

· Etc…
Conseil des maitres de l’école ….. du …..
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