La réforme de la formation, modalités et
conseéquences pour le métier.

Au commencement était le verbeux...
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La lettre de mission de Nicolas Sarkozy (juillet 2007) affirmait : “la formation des enseignants devra durer 5 ans et sera reconnue par un diplome
de niveau master”. Depuis, la réforme de la formation et du recrutement des enseignants seest engagée au pas de charge. Pendant des mois,
les ministres de léducation et de lenseignement supérieur ont multiplié les annonces dans la précipitation (généralement par voie de presse)
sans concertation préalable avec les organisations syndicales et les acteurs concernés. Lensemble de la communauté éducative a dénoncé
cette réforme a la va-vite.

Enseigner ne simprovise pas et nécessite outre des savoirs didactiques et des connaissances disciplinaires, une formation professionnelle
approfondie. Lannée passée a été marquée par dimportantes mobilisations dans les universités et les IUFM. Le gouvernement a été contraint
de reporter partiellement la mise en ceuvre de la réforme en 2011, tout en mettant en place des mesures transitoires pour cette année (maintien
de la PE1 et de la forme actuelle du concours, mais lannée de stagiaire apres le concours 2010 sera profondément modifiée).

Le gouvernement a également décidé de mettre en place, dés cette année, des stages en responsabilité pour les PE1 ou les étudiants en
master (circulaire du 20 ao(it 2009 sur “lorganisation de stages pour les étudiants en master se destinant aux métiers de lenseignement”).
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Quelles conséquences peut-on craindre pour les écoles ?

- A la rentrée 2010, des enseignants stagiaires, sans formation, seront sur le terrain

- Multiplication des statuts : titulaires, stagiaires, étudiants, précaires...

- Multiplication des grilles de salaire...

- Fin d’une formation continue sur le temps scolaire a moins d’accepter un remplacement par un étudiant
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